Ultima generatie de sacrificiu

in noiembrie 1996 aveam doar 11 ani si I-am vazut de acas3, la televizor, pe presedintele Emil
Constantinescu de la balconul Universitatii Bucuresti in marea euforie publica a alegerii sale
cum avea sa faca o afirmatie care va raméne intiparita in mintea copilului de atunci: ,Nu vor mai
fi generatii de sacrificiu, vremea generatiilor de sacrificiu a trecut!” M-am uitat cu speranta si
mirare la acest om care parea sa promita generatiei tinere de atunci, dar si generatiei foarte
tinere a acelor clipe, generatia din care fac parte, iesirea romanilor de sub ceea ce cronicarii
medievali defineau de multe secole a fi statul omului ,supt vremi”. Parea ca pentru romanii
anilor 2000 se intrezareste un fel de sfarsit al istoriei a la Fukuyama, o iegire la liman a unei tari
in care o treime din populatie traise trauma celui de-al Doilea Razboi Mondial incheiat cu
ocupatia sovietica si in care, cu exceptia prescolarilor, mai toti cetatenii de atunci simtisera pe
pielea lor ceea ce a insemnat regimul totalitar comunist.

Din pacate, anii care au trecut repede nu au facut decét sa contrazica teoria entuziasta a
presedintelui Constantinescu. Generatia noastra, generatia celor nascuti in climatul de
frig-foame-frica al anilor 80, generatia copiilor anilor 90, ani ai sperantei si freamatului intens
politico-social, se gaseste si ea la randul ei atrasa in malaxorul generatiilor de sacrificiu.
Suntem, domnilor, o generatie de sacrificiu ,high-tech”, o generatie care, desi foloseste cele mai
revolutionare si S.F. inovatii ale tehnologiei informatiei, care desi este in proportie de peste
jumatatea licentiata universitar si puternic legata de lumea cosmopolita a postmodernitatii, are
dificultati in a-si intemeia o familie mai mare decat aveau strabunicii nostri in perioada
interbelica, sufera de o rata reala a somajului care se invarte undeva in jurul cifrei de 40% si
este bantuita de sindromul lipsei de orizont si al incapacitatii de a razbi intr-un mediu social
antivaloric si neconcurential. Deseori, tineri romani onesti si cu frica de Dumnezeu, dupa 18 ani
de scoala temeinica, se vad nevoiti sa-si caute viitorul facand munci mult inferioare pregatirii lor
in tari straine. Guvernarile ultimilor ani nu au stiut sub nicio forma sa ia masurile care ar fi putut
face eliberarea generatiei 21-35 de ani de astazi de sub stigmatul ,sacrificiul istoric”: stimularea
mediului antreprenorial in vederea cresterii numarului locurilor de munca, oferirea unui climat de
reala egalitate de sanse, dezvoltarea mediului concurential in economie Si cultura, incurajarea
valorilor autentice din societatea romaneasca si mai presus de orice, investitia in educatie si in
cercetare. in loc sa fie promovate adevaratele valori, cei care s-au perindat pe la guvernare, cu
mici exceptii, nu au facut decat sa mentina si intretina retelele clientelare ale statului
neocomunist Si sa tolereze proliferarea in societatea romaneasca a 2 fermenti de dezagregare
morala: smecheria si parvenitismul.

Consider ca in Roménia de azi cea mai dificila problema a tinerei generatii o reprezinta lipsa
locurilor de munca dublata de lipsa unor perspective profesionale reale pe termen mediu si lung
care sa le permita acestora sa asigure stabilitatea individuala, familiala si comunitara necesara
continuarii Si intaririi proiectului de dezvoltare al natiunii romane. Exista de asemeni si riscul ca
numerosi romani din noua generatie sa traiasca pana dincolo de pragul maturitatii intr-o
continua fuga de saracie care sa-i priveze de viata decenta pe care o merita pe deplin. Din
pacate astazi putem vorbi cu greu de o guvernare reala in Romania, ci mai curand de o
“tele-guvernare” socialista condusa de un ,tele-prim-ministru”, o ,tele-guvernare” cu numeroase
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,realizari” in planul imaginii si propagandei sub care se ascund blocajul general
macroeconomic, somajul urias in randul tinerilor, lipsa investitiilor, birocratismul cronic si
fiscalitatea care scade cu un metru si avanseaza cu doi metri. Cred ca Romania are nevoie tot
mai putin de aceasta "tele-guvernare” ineficienta si superficiala si tot mai mult de un climat
guvernamental stimulativ concentrat pe cresterea productivitatii i capitalizarii coroborate cu
relaxarea fiscala. Atunci cand mediul economic productiv este stimulat, economia privata da
nastere in chip natural si profitabil locurilor de munca stabile si bine platite.

Cred ca avem nevoie de o serie de masuri concrete care ar putea dinamiza dezvoltarea de noi
locuri de munca si ameliora totodata problema somajului masiv in randul tinerilor. Dintre
acestea as enumera scutirea de plata tuturor contributiilor catre stat pe ultimele 2 luni din an a
societatilor care dovedesc achitarea integrala a obligatiilor fiscale pe primele 10 luni din an
dublata de cresterea numarului de angajati in anul in curs cu minim 20%, cat si scutirea de
toate obligatiile fiscale pe ultima luna din an a tuturor societatilor care, pe langa achitarea
integrala a darilor catre stat in primele 10 luni din an, dovedesc faptul ca au crescut numarul
angajatilor cu o cifra intre 10-20% din numarul total de angajati, crearea sub gestiunea
CEC-ului a unui fond special de sustinere a tinerilor antreprenori care dovedesc performanta in
sectoarele productiei directe si acordarea de facilitati fiscale angajatorilor care preiau forta de
munca tanara calificata in domeniul de activitate al respectivei companii.

Generatia noastra are dreptul de a trai demn si liber in Romania, tinerii au dreptul de a fi lasati a
construi temeinic intr-un mediu in care exista respect pentru valoare i poate asigura viitorul
natiunii romane! Generatia mea nu accepta sa fie o generatie esuata!
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